
Technischer Einkäufer (m,w,d)
(261)

 Standort: Ludwigsburg  Anstellungsart(en): Vollzeit  Arbeitszeit: 35 - 40 Stunden pro Woche 
Gehaltsspektrum: 3900 - 5500 Euro pro Monat

Technischer Einkäufer (m/w/d)

Im Zuge des Wachstums und zur weiteren Stärkung der Marktposition suchen wir im Auftrag unseres Kunden ab sofort
einen Technischen Einkäufer (m/w/d) in unbefristeter Festanstellung.

Unser Kunde ist ein etabliertes Unternehmen im Bereich Elektrotechnik und betreut Projekte für Kunden aus Industrie,
Gewerbe, Kommunen und dem Privatsektor. Es erwartet Sie ein vielseitiges Aufgabengebiet mit spannenden technischen
Herausforderungen und modernen Arbeitsstrukturen.

Ihre Aufgaben:

Unterstützung bei der Auswahl und Bewertung geeigneter Lieferanten

Erstellung und Versendung von Anfragen an Lieferanten

Prüfung und Bearbeitung von Auftragsbestätigungen, Lieferterminen und Fristen

Analyse und Vergleich von Angeboten hinsichtlich Preis, Qualität und Lieferbedingungen unter
Berücksichtigung vorgegebener Termine

Nachverfolgung und Abschluss von Bestellvorgängen

Durchführung der Rechnungsprüfung inklusive Fehleranalyse und Abstimmung von Korrekturen mit den
Lieferanten

Bearbeitung von Warenrücksendungen in Abstimmung mit den zuständigen Fachabteilungen

Ihr Profil:

Abgeschlossene kaufmännische Ausbildung oder eine vergleichbare Qualifikation

Berufserfahrung im Einkauf oder Beschaffungswesen – idealerweise im Bereich Elektrogroßhandel, jedoch
keine Voraussetzung

Sicherer Umgang mit den gängigen MS-Office-Anwendungen

Zuverlässige, strukturierte und teamorientierte Arbeitsweise

Ausgeprägte Eigenmotivation, analytisches Denkvermögen und Verantwortungsbewusstsein

Wir bieten:

Einstieg über Arbeitnehmerüberlassung mit klarer Perspektive auf eine unbefristete Direktanstellung

Anspruchsvolle Aufgaben in einem modernen, wachstumsorientierten Unternehmen

Attraktive Vergütung und geregelte Arbeitszeiten

Individuelle Einarbeitung und Weiterbildungsmöglichkeiten



Interessiert? Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung, inklusive Ihrer Gehaltsvorstellungen und Ihres
frühestmöglichen Eintrittstermins. Senden Sie Ihre Unterlagen an:

bewerbung@dk-personalleasing.de

Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen und stehen Ihnen für weitere Fragen gerne auch telefonisch zur Verfügung.

0711 722 338 27

Hinweis: Aus Gründen der besseren Lesbarkeit wird in der Stellenbeschreibung die männliche Form verwendet.
Selbstverständlich sind alle Geschlechter gleichermaßen angesprochen.

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: GVP/ DGB
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